
労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に係る法律第23条第5項の規定に従い、

下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報をお知らせいたします。

株式会社アジア共同設計コンサルタント　本社

〒232-0006

神奈川県横浜市南区南太田一丁目46番7号

派１４－３０１４７２

(2023年6月1日付　派遣労働者数）

（対象期間　派遣先事業所数　実数）

（対象期間　労働者派遣に関する料金額の平均額）

（対象期間　派遣労働者の賃金額の平均額）

（対象期間　マージン率の平均）

※派遣労働者の社会保険料、年次有給休暇費用、福利厚生費、教育訓練費含む

健康保険・厚生年金・雇用保険加入、年次有給休暇、定期健康診断、

育児・介護休業、看護休暇

有

全ての派遣労働者

派遣先の数 12社

労働者派遣事業に係る情報提供

事業所の名称

事業所の所在地

派遣労働者の数 20人

対象期間　　2021年11月1日～2022年10月31日

許可番号

労働者派遣に関する料金額 38,675円

派遣労働者の賃金額 26,650円

マージン率

31.0%

賃金支給

資格取得支援

リーダー研修

業務知識教育

新規採用者訓練 OFF-JT

上記労使協定の対象となる
労働者の範囲

キャリアコンサルティングの
相談窓口連絡先

電話　 045-730-6311

その他参考事項

労働者派遣法30条の4第1項
の労使協定の締結の有無

労使協定の有効期限 2024年3月31日

教育訓練に関する事項

訓練種別 対象となる派遣労働者 訓練方法 費用負担

無償 有給

統括管理本部　派遣元責任者

無償 有給

無償 有給

無償 有給

派遣中

派遣中

派遣中

雇入時

OFF-JT

OFF-JT

ON/OFF-JT


